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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

(ΐ) 

*Μεταφορά θέσης στο Πανεπιστήμιο Πατρών. 

Με την υπ' αριθμ. 39749/Β2/22-03-2013 απόφαση του 
Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και 
Αθλητισμού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις γενικές 
περί μετατάξεων διατάξεις των άρθρων 69 έως 75 του 
Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/τ.Α709-02-2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 22 παρ. 3 του Ν. 1268/1982 (ΦΕΚ 87/18.7.1982 τ.Α') 
«Για τη δομή και λειτουργία των Ανωτάτων Εκπαιδευτικών 
Ιδρυμάτων», όπως αντικαταστάθηκε με τη διάταξη του 
άρθρου 49 παρ. 7 του Ν. 1404/1983 (ΦΕΚ 173/24.11.1983 τ. Α') 
«Δομή και λειτουργία των Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών 
Ιδρυμάτων», τις διατάξεις παραγράφου 22 του άρθρου 80 
και του στοιχείου κε του άρθρου 5 του Ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 
195/06-09-2011 τ.Α') «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της 
ποιότητας των σπουδών και διεθνοποίηση των Ανωτάτων 
Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων», τις διατάξεις του Ν. 4024/2011 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολό- 
γιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατη¬ 
γικής 2012-2015» (ΦΕΚ 226/τ.Α727-10-2011), το άρ. 3 του 


Π.Δ. 85 (ΦΕΚ 141, τ.Α721-06-2012) «Ιδρυση και μετονομασία 
Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρεσιών», το 
Π.Δ. 86 (ΦΕΚ 141, τ.Α721-06-2012) «Διορισμός Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» και κατόπιν 
της σύμφωνης γνώμης των Υπηρεσιακών Συμβουλίων 
Διοικητικού Προσωπικού α) του Πανεπιστημίου Πατρών 
(Συνεδρίαση αριθ. 49/18-10-2010) και β) του Ελληνικού Ανοι¬ 
κτού Πανεπιστημίου (Συνεδρίαση αριθ. 15/07-12-2012) και 
της από 06-10-2010 αίτησης του ενδιαφερομένου, μετα¬ 
τάσσεται ο Πάίζης Νικόλαος του Θεοδώρου, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, κατηγορίας ΠΕ 
ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, στο Πανεπιστήμιο 
Πατρών, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει 
και με την ίδια σχέση εργασίας, κατηγορίας ΠΕ ειδικότη¬ 
τας Διοικητικού-Οικονομικού. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε./Υπ. Παιδείας και Θρησκευμάτων, 
Πολιτισμού και Αθλητισμού: 4428/29-03-2013). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 414/Γ/11.4.2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

( 2 ) 

*Μεταφορά θέσης στο Πανεπιστήμιο Θράκης. 

Με την υπ' αριθ. 38511/Β2/20-03-2013 απόφαση του 
Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και 
Αθλητισμού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 34 παρ. 1 του Π.Δ. 410/1988 (ΦΕΚ 191/30-08-1988/ 
τ.Α') «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο των διατά¬ 
ξεων της κείμενης νομοθεσίας, των Ο.Τ.Α. και των 
λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.», όπως αντικαταστάθηκε από το 
άρθρο 11 του Ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/04-09-2009/τ. 
Α') «Ρυθμίσεις θεμάτων προσωπικού με σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
και άλλες διατάξεις οργάνωσης και λειτουργίας 
της Δημόσιας Διοίκησης», τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 69-75 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/09-02-2007/ 
τ.Α') «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων 
Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ.», τις διατάξεις του άρθρου 35 του Ν. 4024/2011 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμο- 
λόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
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στρατηγικής 2012-2015» (ΦΕΚ 226/τ. Α727-10-2011), τις 
διατάξεις του Π.Δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39/05-03-2001/τ.Α') 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων 
του δημοσίου τομέα», όπως ισχύει σήμερα, και κατόπιν 
της σύμφωνης γνώμης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Διοικητικού Προσωπικού του Δημοκρίτειου Πανεπι¬ 
στημίου Θράκης (Συνεδρίαση αριθ. 109/23-11-2012) και 
την από 21-11-2012 αίτηση του ενδιαφερομένου, με¬ 
τατάσσεται ο Γρηγοριάδης Νικόλαος του Δημητρίου, 
υπάλληλος του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης, 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου, από την ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού στην ειδικό¬ 
τητα ΔΕ Προσωπικού Η/Υ, με την ίδια σχέση εργασίας 
και με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει, 
για υπηρεσιακούς λόγους. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε./Υπ. Παιδείας και Θρησκευμάτων, 
Πολιτισμού και Αθλητισμού: 4429/29-03-2013). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 414/Γ/11.4.2013. 


Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

*Μεταφορά θέσης 

στο Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας. 


(3) 


Με την αριθ. 36140/Β2/14-3-2013 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλη¬ 
τισμού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις α) του 
άρθρου 34 παρ. 1 του Π.Δ. 410/1988 (ΦΕΚ 191/τ.Α'/30-8- 
1988) «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο των διατάξεων 
της κείμενης νομοθεσίας, των Ο.Τ.Α. και των λοιπών 
Ν.Π.Δ.Δ.», όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 11 του Ν. 
3801/2009 (ΦΕΚ 163/τ.Α'/4-9-2009) «Ρυθμίσεις θεμάτων 
προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις οργάνωσης και 
λειτουργίας της Δημόσιας Διοίκησης», β) των άρθρων 
69-75 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/9-2-2007) τ.Α') «Κύ¬ 
ρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.», γ) 
του Π.Δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39/τ.Α'/5-3-2001) «Καθορισμός 
προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου 
τομέα», όπως ισχύει σήμερα, δ) του άρθρου 35 παρ. 5 
του Ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο 
μισθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόσθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» (ΦΕΚ 226/τ. 
Α'/27-10-2011), του άρθρου 3 παρ. 2 του Π.Δ. 92/2003 (ΦΕΚ 
83/τ.Α7ΐ1-4-2003), καθώς και το απόσπασμα πρακτικών 
με τη σύμφωνη γνώμη της Διοικούσας Επιτροπής του 
Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας (Συνεδρίαση 197/ 
5-12-2012) και την με αριθ. πρωτ. 850/15-11-2012 αίτη¬ 
ση του ΗλίαΊνδου προς το Πανεπιστήμιο Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας, μετατάσσεται ο Ηλίας Ίνδος του Γεωργίου, 
υπάλληλος του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας, με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
από την προσωρινή θέση κατηγορίας ΔΕ, ειδικότητας 
Διοικητικού - Λογιστικού στην ίδια ΔΕ κατηγορία και 
στην ειδικότητα Προσωπικού Η/Υ, με ταυτόχρονη μετα¬ 
φορά της θέσης που κατέχει, για υπηρεσιακούς λόγους. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε./Υπ. Παιδείας και Θρησκευμάτων, 
Πολιτισμού και Αθλητισμού: 4118/21-3-2013). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 414/Γ/11.4.2013. 


Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΣ 


(4) 

*Μεταφορά θέσης στο Δήμο Κοζάνης. 

Με την υπ’ αριθ. 109/8060/4-3-2013 (σε ορθή επανά¬ 
ληψη) απόφαση του Δημάρχου Κοζάνης που εκδόθη¬ 
κε, σύμφωνα με τις διατάξεις άρθρου 183 του Νόμου 
3584/2007, όπως αυτές συμπληρώθηκαν με τις διατάξεις 
του άρθρου 12 παρ. 6 του Ν. 4071/2012, του άρθρου 35 
παρ. 5 του Ν. 4024/2011 και του άρθρου 68 παρ. 1 και 
2 του Ν. 4002/2011, την υπ’ αριθ. 49549/18-7-2012 αίτηση 
του Ελευθεριάδη Παναγιώτη του Ηλία, περί μετάταξής 
του από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών Καθαριότητας στην 
ειδικότητα ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ Επο¬ 
πτών Καθαριότητας, το υπ’ αριθ. 1/17-1-2013 (αρ. από¬ 
φασης 1/2013), πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Κοζάνης, το οποίο περιλαμβάνει 
την θετική γνωμοδότησή του, την υπ’ αριθ. 121/16-5-2007 
απόφαση του Ε' Τμήματος του ΑΣΕΠ περί υπαγωγής 
στις ρυθμίσεις του Π.Δ 164/2004 του Ελευθεριάδη Πανα¬ 
γιώτη του Ηλία, την υπ’ αριθ. 5954/23-3-2007 απόφαση 
του Δημάρχου του πρώην Δήμου Ελλησπόντου Ν Κο¬ 
ζάνης «περί κατάταξης προσωπικού του Δήμου Ελλη¬ 
σπόντου σε προσωποπαγείς θέσεις Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου σε εκτέλεση τελεσίδικων δικαστικών 
αποφάσεων», με την οποία αναγνωρίζεται, στον Ελευθε¬ 
ριάδη Παναγιώτη του Ηλία, χρόνος προϋπηρεσίας μέχρι 
23-3-2007, τέσσερα (4) έτη, εννιά (9) μήνες και είκοσι (20) 
ημέρες και επομένως συμπληρώνεται ο απαιτούμενος 
χρονικός περιορισμός της οκταετίας, το από 24-6-1985 
απολυτήριο του τμήματος Χημικών Εργαστηρίων του 
τομέα Χημικού και Μεταλλουργικού του Τεχνικού Λυ¬ 
κείου Κοζάνης του υπό μετάταξης υπαλλήλου, το από 
16-7-2012 πιστοποιητικό πληροφορικής, μετατάσσεται 
ο υπάλληλος του Δήμου Κοζάνης, Ελευθεριάδης Πανα¬ 
γιώτης του Ηλία με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί¬ 
ου Αορίστου Χρόνου, από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας, με βαθμό Ε', στην ειδικότητα ανώτερης 
εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας, 
με βαθμό Ε, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης της, 
επειδή έχει τα νόμιμα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα 

(Αριθ. βεβ. πίστωσης του Τμήματος των Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Κοζάνης:7996/13-2-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- Δυ¬ 
τικής Μακεδονίας: 6880/566/22-03-2013). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 411/Γ/11.4.2013. 

Ο Γενικός Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΗΛΙΑΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 

-♦- 

(5) 

*Κατάργηση θέσης στο Δήμο Πυλαίας-Χορτιάτη. 

Με την αριθ. 2084/74/02-01-2013 απόφαση Δημάρχου 
Πυλαίας-Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 παράγραφος 
9 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007) , του 
άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), κα¬ 
θώς και τις διατάξεις του άρθρου πρώτου, παράγραφος 
ΣΤ, υποπαράγραφος ΣΤ.1 του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/Α7 
12-11-2012), διαπιστώνεται η αυτοδίκαια λύση από 01- 
01-2013 της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Πέτρου Ζουρδούμη του Αναστασίου, Ειδικού Συνεργάτη 
Δημάρχου στο Δήμο Πυλαίας-Χορτιάτη, λόγω κατάρ¬ 
γησης θέσης. 
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(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7511297581/15-02-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 14327/21-02-2013) 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 414/Γ/II. 04.2013. 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 

-♦- 

( 6 ) 

*Κατάργηση θέσης στο Δήμο Βόλβης. 

Με την αριθ. 258/37839/31-12-2012 απόφαση Δημάρχου 
Βόλβης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 163 παράγραφος 9 του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλ¬ 
λήλων Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), του άρθρου 
58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), καθώς και τις 
διατάξεις του άρθρου πρώτου, παράγραφος ΣΤ, υποπα- 
ράγραφος ΣΤ.1 του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/Α712-11-2012), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαια λύση από 01-01-2013 της 
εργασιακής σχέσης του Μπέλλου Βασιλείου του Θεο¬ 
δώρου, Ειδικού Συμβούλου Δημάρχου στο Δήμο Βόλβης, 
λόγω αυτοδίκαιης κατάργησης θέσης. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4872652711/22-02-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 17184/04-03-2013). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 414/Γ/11.4.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 

-♦- 

(7) 

*Κατάργηση θέσης στο Δήμο Ιάσμου. 

Με την υπ’ αριθ. 2/3.1.2013 απόφαση του Δήμαρχου Ιά¬ 
σμου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
163 του Ν. 3584/2007 και τις όμοιες του άρθρου πρώτου 
της υποπαραγράφου ΣΤ.1 του Ν. 4093/2012, λύονται αυ¬ 
τοδίκαια από 1-1-2013 οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου των α) Μουμίν Αρήφ του Αχμέτ 
και β) Τσαβούσογλου Μεχμέτ του Χουσεΐν (πρώην Χασάν 
Μεχμέτ του Χουσεΐν) Ειδικών Συνεργατών του Δημάρχου 
Ιάσμου, λόγω αυτοδίκαιης κατάργησης των θέσεων. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής του Μουμίν Αρήφ από το Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 
1274420256/05-03-2013) 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής του Τσαβούσογλου Μεχμέτ από 
το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δη¬ 
μοσίου: 2725861081/05-03-2013) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης: 4286/22-03-2013). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 411/Γ/11.4.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 


*Μεταφορά θέσης 

στο Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης. 


( 8 ) 


Με την αριθ. 16285/6.3.2013 πράξη του Πρύτανη του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70, 73 και 74 του 
Ν. 3528/07 (ΦΕΚ 26/19-2-07 τ. Α'), το άρθρο 35 παρ. 5 
του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/27-10-11 τ.Α') και τη σύμφωνη 
γνώμη του Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Διοικητικού 
Προσωπικού του Α.Π.Θ. αριθμ. συνεδρ. 164/23-1-2013, με¬ 
τατάσσεται ο Δημήτριος Στεφανακίδης του Αποστόλου 
μόνιμος υπάλληλος του Πανεπιστημίου του κλάδου Δι- 
οικητικού-Λογιστικού ΤΕ Κατηγορίας, με Δ' βαθμό, σε 
ομοιόβαθμη θέση του κλάδου Διοικητικού-Οικονομικού 
ΠΕ Κατηγορίας με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης 
που κατέχει, επειδή έχει τα τυπικά και ουσιαστικά προ¬ 
σόντα του κλάδου αυτού. 

(Αριθ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πο¬ 
λιτισμού και Αθλητισμού: 4119/21.3.2013). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 413/Γ/11.4.2013. 


Με εντολή του Πρύτανη 

Η Προϊσταμένη της Γ ενικής Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών 
ΜΑΡΙΑΝΝΑ ΜΠΟΥΧΟΥΡΟΥΔΗ 

-♦- 

Ο) 

*Μεταφορά θέσης στο Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων. 

Με την υπ’ αριθμ. 4533/17-12-2012 πράξη του Πρύτανη 
του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 70 παρ. 1 του Ν. 3528/2007, 
των άρθρου 4 και 27 του ΠΔ. 50/2001, τις διατάξεις της 
παρ. 5 του άρθρου 35 του Ν. 4024/2011 και την απόφαση 
του Υ.Σ. (Συνεδρία αριθμ.. 198/11-12-2012), μετατάσσεται 
η Αγλαΐα Αγγέλη του Πέτρου, μόνιμη υπάλληλος του 
Πανεπιστημίου Ιωαννίνων από τη θέση κατηγορίας ΔΕ 
του κλάδου Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό Γ' που 
υπηρετεί σε ομοιόβαθμη θέση της κατηγορίας ΠΕ του 
κλάδου Διοικητικού- Οικονομικού με Μ.Κ. 0 και πλεο- 
νάζοντα χρόνο 0 έτη 5 μήνες 0 ημέρες (από 17-7-2012 
ημερομηνία κτήσης του πτυχίου έως 16-12-2012) με ταυ¬ 
τόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει, του ιδίου 
Πανεπιστημίου, επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

(Αριθ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πο¬ 
λιτισμού και Αθλητισμού: 4004/20.3.2013). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 413/Γ/11.4.2013. 


Ο Πρύτανης 

ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ ΑΛΜΠΑΝΗΣ 

-♦- 

( 10 ) 

* Μεταφορά θέσης 

στον Οργανισμό Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού. 

Με την αριθ. 13547/19-02-2013 απόφαση του Διοι¬ 
κητή του ΟΑΕΔ, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
70 του Ν. 3528/2007 και με την παρ. 5 του άρθρου 35 
του Ν. 4024/2011 (σύμφωνη γνώμη του Β' Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου, απόφαση αριθ. 2560/543/27-11 -2012) και 
εγκρίθηκε με την αριθ. 4619/337/20-03-2013 απόφαση 
του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος Δάλλας 
Κωνσταντίνος του Ανδρέα του κλάδου ΔΕ Διοικητικού- 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Λογιστικού με Δ' βαθμό, από τον κλάδο ΔΕ Διοικητικό- 
Λογιστικό στον κλάδο ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών με την 
ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης του, με τον Δ' βαθμό. 

(Αριθ. βεβ. πρόβλεψης πίστωσης της Διεύθυνσης Οι¬ 
κονομικών Υπηρεσιών του ΟΑΕΔ: 19308/6-3-2013). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 413/Γ/11.4.2013. 

Ο Διοικητής 

ΗΛΙΑΣ ΚΙΚΙΛΙΑΣ 

-♦- 

( 11 ) 

*Μεταφορά θέσης στον Οργανισμό Απασχόλησης 
Εργατικού Δυναμικού. 

Με την αριθ. 13556/19-02-2013 απόφαση του Διοικητή 
του ΟΑΕΔ, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 70 του 


Ν. 3528/2007 και με την τιαρ. 5 του άρθρου 35 του Ν. 
4024/2011 (σύμφωνη γνώμη του Β' Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου, απόφαση αριθ. 2560/543/27-11 -2012) και εγκρίθηκε 
με την αριθ. 4620/338/20-03-2013 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, με¬ 
τατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος Βοξάκη Βασιλεία του 
Αριστείδη του κλάδου ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού με Ε' 
βαθμό, από τον κλάδο ΔΕ Διοικητικό-Λογιστικό στον 
κλάδο ΠΕ Διοικητικό-Οικονομικό με την ταυτόχρονη 
μεταφορά της θέσης της, με τον Ε' βαθμό. 

(Αριθ. βεβ. πρόβλεψης πίστωσης της Διεύθυνσης Οι¬ 
κονομικών Υπηρεσιών του ΟΑΕΔ: 19308/6-3-2013). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 413/Γ/11.4.2013. 

Ο Διοικητής 
ΗΛΙΑΣ ΚΙΚΙΛΙΑΣ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠ0ΔΙΣΤΡΙ0Υ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 













